PLANO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL (PDI)
1. IDENTIFICAÇÃO
1. Nome: [NOME COMPLETO]
1. Programa: [ESTÁGIO / TRAINEE], área [ÁREA]
1. Gestor(a) ou supervisor(a): [NOME E CARGO]
1. Período do plano: de [DD/MM/AAAA] a [DD/MM/AAAA]
2. PONTO DE PARTIDA
1. O que já faço bem: [DESCRIÇÃO]
1. O que ainda não sei fazer e a área precisa: [DESCRIÇÃO]
1. O que o meu curso está ensinando neste período: [DISCIPLINAS OU TEMAS]
3. OBJETIVO DO PERÍODO
Escreva um objetivo que dê para conferir no fim do período. Exemplo: [ATÉ DD/MM/AAAA, FECHAR SOZINHO(A) O RELATÓRIO MENSAL DA ÁREA, SEM RETRABALHO]. Objetivo: [OBJETIVO].
4. COMPETÊNCIAS A DESENVOLVER (NO MÁXIMO TRÊS)
Para cada competência, preencha as cinco linhas abaixo. Repita o bloco para a segunda e a terceira.
1. Competência: [NOME DA COMPETÊNCIA]
1. Como vou praticar no dia a dia: [TAREFA OU PROJETO]
1. Com quem vou aprender: [PESSOA, MENTOR OU EQUIPE]
1. O que vou estudar: [CURSO, LEITURA OU TREINAMENTO]
1. Como saberemos que evoluiu, e até quando: [EVIDÊNCIA], [DD/MM/AAAA]
5. APOIO NECESSÁRIO
1. Do gestor ou supervisor: [APOIO]
1. Do RH: [APOIO]
1. Tempo reservado na semana para as ações do plano: [HORAS]
6. REVISÕES
1. Primeira revisão: [DD/MM/AAAA]. O que avançou e o que muda: [REGISTRO]
1. Segunda revisão: [DD/MM/AAAA]. O que avançou e o que muda: [REGISTRO]
1. Fechamento do período: [DD/MM/AAAA]. Objetivo atingido? [SIM / EM PARTE / NÃO]. Próximo passo: [REGISTRO]
No estágio, as ações deste plano precisam caber no plano de atividades do termo de compromisso e nos limites de jornada da Lei 11.788/2008.

______________________________________
Estagiário(a) ou trainee: [NOME]
______________________________________
Gestor(a) ou supervisor(a): [NOME]
Modelo informativo do WallJobs (https://www.walljobs.com.br/blog/pdi-para-estagiario-e-trainee). Adapte os critérios ao seu programa e confirme se a instituição de ensino exige formulário próprio antes de usar.
